gilVERS!DAD INTERAMERICANA

RA EL DESARROLLO

CONVENIO PARA LA REALIZACION DE ESTADIAS EMPRESARIALES Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, DIF CARMEN , REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LIC. MARBELLA MAYELA JOSEFINA RANGEL HERRERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA INSTITUCION”, Y POR LA OTRA UNIVERSIDAD DEL TERCER
MILENIO, S.C., QUE SE IDENTIFICA COMO UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL
DESARROLLO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR MTRA. MARIA EDITH LUNA
ORDONEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ‘LA UNID”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA INSTITUCION” A TRAVES DE su REPRESENTANTE:

1.1 Ser un O‘rganismo Pdblico  Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal.

1.4 Que sefiala como sy domicilio el ubicado en Calle 35 ntimero 204, colonia Héctor
Pérez Martinez, Cddigo Postal 241 10, Cd. del Carmen, Campeche

Il.- DECLARA “LA UNID”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

.1 Que es una sociedad constituida de conformidad con las leyes mexicanas, segun
consta en la Escriturg Pablica No. 26,924 de fecha 24 de noviembre de 1999, pasada
ante la fe del Lic. Francisco Xavier Arredondo Galvan, titular de Ia Notaria Nimero 173
de la Ciudad de México, contando sy representante con las facultades necesarias para la
celebracion del presente Convenio.

1.2 Que tiene como objeto social principal iniciar, promover, fomentar, patrocinar,
subvencionar, fundar, administrar y dirigir centros de investigacién y/o ensefianza.

1.3 Que, para cumplir con los fines que le sefiala el contrato que la cred, ha
establecido planteles de sy sistema Educativo en diversos Estados de Ia Repub_lica
Mexicana- (en lo sucesivo “Sedes UNID”), en Ios que se preparan y -capacitan
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profesionales Yy técnicos de acuerdo a las necesidades dej aparato productivo nacional,
impartiendo carreras en diferentes areas de [ actividad econdmica,

.5 Que conforme 1 las actividades de vinculacién g que se refiere la declaracion
anterior, tiene interés en celebrar el presente Convenio con “LA INSTITUCION”.

lll.- DECLARAN AMBAS PARTES (“LAS PARTES”):

.1  Que g presente Convenio tiene como propdsito formalizar una accion de
vinculacién enre “LAS PARTES”, para que de manerg conjunta contribuyan a Jog
objetivos de ambas.

.2 Que, libres de coaccion, manifiestan Su interés en asumir las obligaciones y
derechos consignados en [ag siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. - OBJETO.

El objeto del presente Convenio eg que “LAS PARTES” colaboren conjuntamente en |g
Consecucion de syg fines, mediante o desarrollo de actividades que involucren y vinculen a los
alumnos de Jag “Sedes UNID", realizando sus Estadias Empresariales en las labores cotidianas
que se llevan a cabg dentro de “LA lNSTlTUClON”, conforme a lo pactado en este documento.

extensiones de| aula, por lo que, durante el periodo de Su realizacion, los alumnos de “LA UNID”
en vez de asistir g ésta, asistiran a las instalaciones de “LA INSTITUCION” 3 continuar sy

aprendizaje y aplicar los conocimientos adquiridos hasta el momento.

SEGUNDA. - PROCEDIMIENTO,

Para el cumplimiento del objeto expresado en la clausula anterior, “LAS PARTES” acuerdan el
siguiente procedimiento:

‘LA INSTITUCION” informara por escrito a “LA UNID”, un mes antes del in_iciq de cada
Cuatrimestre (Ene-Abr, May-Ago, Sep-Dic), el nimero de alumnos que necesitaria para la
realizacién de eéstadias. La cantidad de alumnos que “LA INSTITUCION® puede recibir

dependera de sus requerimientos y de sy capacidad para atender g los alumnos Y asegurar que
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las Estadias Empresariales realmente sean yn valor agregado tanto para “LA INSTITUCION®
Como para el alumno.

‘LA UNID” promovera que los estudiantes del sexto 0 séptimo Cuatrimestre de |ag diversas
Licenciaturas que imparte, realicen Sus estadias dentro de ‘LA INSTITUCION”,

La duracién de la Estadia Empresarial serg de 14 semanas. Durante este periodo, los Alumnos
no asistiran a tomar clases en ‘LA UNID”, sino que deberan presentarse en Jag instalaciones de
‘LA INSTITUCION” a realizar sus Estadias Empresariales.

El horario,en que los alumnos deberan realizar Sus Estadias Empresariales en “LA
INSTITUCION” sera el siguiente: 08:00 a 15:00 horas.

TERCERA. - ASIGNACION DE ALUMNOS.

“LA UNID”, en cartg membretads dirigida a “LA lNSTlTUClON”, designara 3 [os alumnos que
realizardn su Estadia Empresarial en |ag instalaciones de ésta, ‘LA UNID” enviars 4 ‘LA

Las actividades de los alumnos en ‘LA INSTITUCION” deben ser Compatibles con la carrera que
estan estudiando.

Los alumnos respetaran y cumpliran las indicaciones de * A lNSTlTUClON”, con el fin de llevar
a cabo su Estadia Empresarial en Optimas y Seéguras condiciones,

CUARTA. OTRAS OBLIGACIONES.
. De “LA UNID".

Adicionalmente g otras previstas en gf presente Convenio, “LA UNID” se obliga a:

1. Realizar los trémites correspondientes para que las Estadias Empresariales que realicen
los Alumnos en ‘LA INSTITUCION” $éan consideradas como validas.
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Instruir a Jos alumnos a efecto de que conserven el orden y disciplina durante todo el
tiempo que realicen sus Estadias Empresariales en las instalaciones de ‘LA

INSTITUCION”,

Informar a los alumnos que “LA INSTITUCION” no tendra algun tipo de relacién laboral,
Societaria, mercantil o de cualquier indole con los alumnos,

A contratar una pdliza de seguro que ampare la muerte accidental de los alumnos, Ia cual
S€ mantendra vigente durante ¢ periodo en que el alumno realice Estadias
Empresariales.

A contratar ung pdliza de seguro de gastos médicos que ampare la asistencia médica del
alumno en caso de accidentes personales.

Il. De “LA INSTITUCION”,

Adicionalmente g otras previstas en ¢ presente Convenio, “LA INSTITUCION” se obliga a;

1.

2.

Hacer firmar g los alumnos cartas de confidencialidad respecto de |5 informacion y
documentacién a Ig que los alumnos lleguen a tener accesg,

Comunicar a los alumnos |g prohibicion de introducir visitantes a [as instalaciones de “L A
INSTITUCION”.

Proveer a Jos alumnos un tutor o asesor de la Estadig Empresarial, quien debera evaluar
el desempefio del alumno Y revisar sy Proyecto final, asi como las actividades que dichos
alumnos realicen en “LA INSTITUCION”. E tutor o asesor debers elaborar y enviar g ‘LA
UNID” dos evaluaciones durante el periodo de Estadig Empresarial, una en la semana 8
(ocho) y otra en la semana 13 (trece). Los formatos, estandares, fechas de entrega, y
demas informacion para realizar dichas evaluaciones seran proporcionada por “I_A UNID”
a“LA INSTITUCION”.

estudiando.

Asegurarse de que a los alumnos se Jes proporcione la informacign suficiente para que.
puedan realizar sys Estadias Empresariales de forma adecuada, Yy cumplir con |a

finalidad de éstas.

QUINTA. - CONTACTOS DE LAS PARTES.

Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada cual corresponden en los términos del
presente Convenio, “| AS PARTES” designan como sus representantes y enlaces en las tareas

correspondientes a:
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Lic. Anfado Agustin Barcig Cabrera. Lic. Didier Adron Aragon Uribe
Cargo: AsésorJtridico Cargo: Coordinador de Vinculacién
Correo / / electrénico: Correo electrénico: aaron.aragon@unid.mx
juridicodifcarmen@hgﬁmail.com Teléfono: (938) 384 2118 ext. 130

Teléfono: 9381 006440

Las Partes podran remplazar a las personas antes sefialadas mediante notificacién por escrito
dada a la otra parte con 7 (siete) dias naturales de anticipacion.

SEXTA.- INCUMPLIMIENTO DEL ALUMNO.

s .

Pactan “LAS PARTES” que los alumnos seran los unicos responsables caso de que, directa o
indirectamente, ocasionen alguin dafio 3] €quipo y/o instalaciones de ‘LA INSTITUCION” en que
realicen la Estadig Empresarial, y deberan reparar los dafios y perjuicios ocasionados. Por o
anterior, desde este momento “LA INSTITUCION” libera a “LA UNID" de cualquier
responsabilidad relacionada con los citados dafios.

“LA INSTITUCION” reportara a “LA UNID”, a través de| Formato de Amonestacién, cualquier
falta o Comportamiento inadecuado que realicen los alumnos en LA INSTITUCION”.
Dependiendo de la falta, “LA UNID” impondra la sancién que corresponda, segun sus
Reglamentos.

Adicional a Io anterior, “LA INSTITUCION” podra solicitar g “LA UNID” Ia remocion de aquellos
alumnos que contravengan las disposiciones internas de "LA INSTITUCION”. Para esto, “LA
INSTITUCION” deberd informar Jos hechos y motivos por los cuales solicita dichg remocion,

Los alumnos de “LA UNID” que realicen sus Estadias Empresariales en “LA INSTITUCION”, se
COmprometeran a guardar confidencialmente todo lo referente a secretos industriales y a

OCTAVA. - EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD LABORAL.

Bajo ninguna circunstancia podra interpretarse que la celebracion del presente Convenio podrs
generar obligaciones de caracter laboral para ninguna de las dos Partes, con respecto a los
recursos humanos que en &l intervienen. “LAS PARTES” acuerdan que en ningln momento se
podré considerar Ia relaciéon entre “LA INSTITUCION” Yy los alumnos o entre “LA UNID” y los
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alumnos como de subordinaciénj, pues las actividades de los alumnos dentro de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o de “LA UNID” seran UGnicamente para efectos de
aprendizaje y aplicacion de conocimientos.

‘LAS PARTES" manifiestan que en Iag Estadias Empresariales firmara con Jos alumnos g
“Acuerdo de Voluntariado” que se Anexa al presente instrumento como Anexo “A”, cuya finalidad
€s que los Alumnos de ‘LA UNID” reconozcan fehacientemente que no existe responsabilidad
alguna en materig laboral y/o en materia de seguridad social para “LA lNSTlTUClON”, ya que
cualquier actividad que desarrollen en Jas instalaciones de |as misma, sera de manerg voluntaria
y de ninguna forma subordinada.

NOVENA.- DE LA CONTRAPRESTACION.

Acuerdan “LAS PARTES” que las Estadias Empresariales que realicen los alumnos de “LA
UNID" no seran rémunerados. Estos seran realizados a titulo gratuito sin retribucign alguna para
el alumno, Ya que la Estadia Empresarial o practica profesional de los alumnos es parte
integrante de sy plan de estudios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, “LA INSTITUCION” podra otorgar un apoyo
econdmico al alumno, més no estara obligada,

DECIMA. - SUSPENSION DE LOS ALUMNOS DE “LA UNID”,

LA INSTITUCION podra suspender temporal o definitivamente a los alumnos que realicen
practicas profesionales o estadias empresariales en “LA INSTITUCION® cuando se presente
alguno de os siguientes eventos:

“LA UNID” indicara a “LA INSTITUCION” si es posible sustituir a Jos alumnos suspendidos Y, en
Su caso, propondra 3 los candidatos para dicha sustitucion.

DECIMA PRIMERA . MODIFICACIONES,

El presente Convenio incluye todos Jos compromisos de “LAS PARTES” y deja sin efecto
cualquier otrg negociacion previa, compromiso Y convenios por escrito o verbales relativos al
objeto del presente instrumento. Ninguna renuncia, alteracién o modificacién de cualesquiera de
las previsiones de este acuerdo de voluntades ser3 obligatoria, a menos de que esté incluida en
una adicién a este instrumento, firmado por las personas debidamente autorizadas como
répresentantes de “LA UNID” y de “LA INSTITUCION”.
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DECIMA SEGUNDA. - PROMOCION DEL CONVENIO.

‘LA INSTITUCION® otorga autorizacién g ‘LA UNID” para utilizar y reproducir el nombre
comercial, la Marcas y Logotipos propiedad de * A INSTITUCION”, con la Gnica finalidad de
promocionar el presente convenio entre los Alumnos de “LA UNID” Yy los empleados de ‘LA
INSTITUCION”. Lg presente autorizacién se entiende otorgada a “LA UNID” de forma no
exclusiva, intransmisible Y revocable en cualquier momento por “LA INSTITUCION”, previo aviso
Por escrito dado con diez diag de anticipacion.

Para cualquier uso de derechos de propiedad intelectual propiedad de “LA INSTITUCIC')N”,
distinto al que se indica en el parrafo que antecede, “LA UNID” debers obtener el consentimiento
previo otorgado por escrito por parte de “LA INSTITUCION”; lo anterior, para efectos de dar
cumplimiento a Jo acordado entre “LAS PARTES” conforme a lo pactado en g presente

convenijo.

DECIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

‘LAS PARTES” acuerdan que para efectos del presente instrumento Gnicamente seran remitidos
datos personales de los alumnos por parte de “LA UNID” consistentes en datos personales de
identiﬁcacién, para lo cual “LA UNID”, como responsable del tratamiento de los datos personales
garantiza a “LA INSTITUCION” I3 obtencién licita Y autorizacién por parte de| titular de los datos

datos personales, dando cumplimiento a log deberes de confidencialidad Yy seguridad, asi como
a los principios de licitud, calidad, informacion, finalidad, consentimiento, lealtad,
Proporcionalidad Y responsabilidad.

‘LAS PARTES" acuerdan que “LA UNID” ser4 responsable de dar respuesta a las solicitudes de
- derechos ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicién). “LA INSTITUCION” en virtud
de este Convenio, ests autorizada para tratar los datos personales de los estudiantes que vayan
a realizar su estadia empresarial y/o practicas profesionales, para las finalidades establecidas
en el mismo; sin limitar lo anterior, “LA UNID* manifiesta y acepta que, conforme al Aviso de
Privacidad, se éncuentra autorizado por los titulares de los datos, para permitir Ia comunicacion
de los Datos transferidos a “LA INSTITUCION” través de su formato de Carta de Aceptacion,

objeto del presente convenio.

DECIMA CUARTA - VIGENCIA.
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naturales de anticipacién a la fecha en que se desee dar por terminado. En cualquier caso,
“LAS PARTES” se comprometen a concluir las acciones que se encuentren en ejecucion en la
fecha del aviso de terminacion.

DECIMA QUINTA.- DOMICILIOS.

Todo aviso relativo a este Convenio debera realizarse por escrito y entregarse en los domicilios
que sefalan “LAS PARTES”. Mientras “LAS PARTES” no se notifiquen algin cambio, los
domicilios son los siguientes:

“LA INSTITUCION”: Calle 35 nimero 204, colonia Héctor Pérez Martinez, Cédigo Postal 24110, Cd. del
Carmen, Campeche

“LA UNID™:Calle 19 #263 entre 42 D y 42 E Col. Tacubaya, Cd del Carmen, Camp. CP. 24180

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la otra, con
acuse de recibo respectivo, con 15 (quince) dias habiles de anticipacién a la fecha en que se
quiera que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en los domicilios sefialados.

DECIMA SEXTA.- ENCABEZADOS Y DEFINICIONES

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y para facil identificacion, por lo que no limitan o alteran el acuerdo de
“LAS PARTES” contenido en el clausulado del presente Convenio

DECIMA SEPTIMA. - JURISDICCION

“LAS PARTES” convienen, en este acto, que para la interpretacion, ejecucion, cumplimiento o
incumplimiento del presente Convenio y, en su caso, sus Anexos, sera aplicable la legislacién
vigente del Estado de Campeche, y se sujetaran a los Tribunales competentes en la ciudad de
Carmen, Campeche, renunciando a la Jurisdiccion o Fuero que por razén de domicilio actual o
futuro, o por cualquier otra causa, pudiere corresponderles.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente convenio y debidamente enteradas de su
contenido y alcance legal, lo firman por duplicado de entera conformidad,/ante la presencia de
dos testigos que ratifican la validez del acto, en la ciudad de Carmen, C peche, siendo el dia
19 del mes de octubre de 2018.

Por “LA UNID” / /POl “LAANSTITUCION”
\ 1
A L ¥ J/
(AUl _J pd
Universidad @EXQIenio, S.C. SISTEMA PARA EL DESARROLLO
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Representada por: INTEGRAL DE LA FAMILIA
Mtra. Maria Edith Luna Ordonez DIFCARMEN
Representada por:
LIC. MARBELLA MAYELA JOSEFINA
RANGEL HERRERA

TESTIGOS

UCAN HUCHIN.

Lic. Didier Aarén Aragon Uribe LIC. MIGUEL AN
Coordinador de Vinculacién COORDINADO

INTEGKAL DE LA FAMILIA
DIF CARMEN
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